
Hållbarhetsstyrning  – Handlingsplan för webben 

Nr. Långsiktigt mål Aktiviteter 2026 
1  

Medlemsgruppen har en naturlig plats och roll i föreningen och är en 

naturlig dialogpartner för både offentliga och privata aktörer i frågor 

som rör hållbarhetsstyrning – såväl miljömässig, social och ekonomisk  

 

 

- Etablera en medlemsgrupp för hållbarhetsstyrning 

- Identifiera vilka frågor gruppen önskar att arbeta med (t.ex. 

kravställning i leverantörskedjor, kritiska råmaterial, transparens, 

upphandling, mänskliga rättigheter, bränsle) 

- Ta fram prioriteringar för gruppens arbete 

- Samverka med andra medlemsgrupper i föreningen, inte minst 

miljögruppen 

- Genomföra dialogmöten och erfarenhetsutbyte med relevanta 

svenska myndigheter 

- Dialogmöten med finansiella aktörer 

 

2  

Ökad förståelse i samhället för att hållbarhet, genom nationellt och 

internationellt samarbete, bidrar till försvaret av samhällen 

 

- Företräd föreningens budskap i både interna och externa forum 

- Genomför en kommunikationsinsats på SOFF:s digitala medier som 

är inriktad på hållbarhetsstyrning 

- Erfarenhetsutbyte kring hur medlemmar kan kommunicera internt 

kring hållbarhet 

 

3  

Löpande kompetensutveckling bland säkerhets- och försvarsföretag i 

frågor som rör hållbarhetsstyrning  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Genomföra medlemsmöten med olika fokusområden där företag 

delar sina erfarenheter/best practice till andra medlemsföretag 

- Bjuda in relevanta myndigheter att dela kunskap om bland annat 

regelverk, upphandling och kravställning på hållbarhet 

- Etablera en metod/struktur för omvärldsbevakning inom gruppen, 

inte minst vad gäller förändringar inom regelverk/policy 

- Genomföra rundabordssamtal på valda teman 

- Löpande återrapportering från ASD:s kommission för hållbarhet 

(ASD Sustainability Commission). 



 

4  

Stärkt möjlighet att driva konkurrenskraftig och hållbar verksamhet, 

såväl nationellt som internationellt. 

 

 

- Analysera och påverka externa krav och regelverk såsom EU:s 

taxonomi och finansieringsvillkor. 

- Öka kunskapen om sambandet mellan affärsmöjligheter och ett 

integrerat hållbarhetsarbete. 

- För dialog med upphandlande organisationer om företagens behov 

för att säkerställa tydlig kravställning. 

- Bidra till att företagen engageras och involveras i samverkan inom 

EU och Nato. 

 

5  

Det finns en ökad medvetenhet om innebörden och vikten av affärsetik 

och antikorruption och säkerhets- och försvarsmakranden präglas av 

fortsatt god affärsetik och antikorruption, såväl nationellt som 

internationellt 

 

 

- Uppdatera SOFF:s webbutbildning i antikorruption på engelska 

- Genomför rundabordssamtal med erfarenhetsutbyte 

- Ta fram och dela en dilemmasamling till SOFF:s medlemsföretag 

- Företräd föreningen i både interna och externa forum för att öka 

medvetenheten och kunskapen om god affärsetik och 

antikorruption 

 

 


